
外国人介護人材確保・定着支援セミナー（広島会場） 

次 第 

 

■日時  令和 7年 10月 21日（火）13：30～16：30 

 

■場所  広島県立総合体育館（グリーンアリーナ） 地下1階 大会議室 

     広島市中区基町4-1 電話：082-228-1111 

 

■プログラム 

13：30～13：35  開会の挨拶  

広島県健康福祉局 医療介護基盤課 介護基盤支援担当監 前川 昌士 氏  

 

 13：35～14：30 基調講演 

・テーマ：新しい外国人労働者の受入れ「育成就労」制度について 

・内容：人材のグローバル雇用時代における外国人材受入れ企業の責任とは 

・講師：弁護士法人 Global HR Strategy 代表社員弁護士 杉田 昌平 氏 

 

14：30～14：45 休憩（15分） 

 

14：45～15：00 事例発表① 

社会福祉法人 洗心会 特別養護老人ホーム 洗心園 

介護主任 須原 なつき 氏 ／ フィリピン人職員 ピラピル・リリス・バコ 氏（リリさん） 

 

15：00～15：15 事例発表② 

社会福祉法人 みどり会 特別養護老人ホーム 府中みどり園 

施設長 小代 桜 氏 ／ ミャンマー人職員 メイ・ミ・ミ・トゥエン 氏（メイさん） 

 

15：15～15：30 事例発表③ 

社会福祉法人 かつぎ会 特別養護老人ホーム 谷和の里 

生活相談員 山本 瑞貴 氏 ／ ベトナム人職員 ホアン・グエン・ミン・ハン 氏（ハンさん） 

 

15：30～16：15  パネルディスカッション 

・テーマ：海外から日本に介護の仕事に来る人材から選ばれる広島県、施設になるために 

・内容：介護職場における外国人職員との共生と「魅力ある職場づくり」とは 

・コーディネーター：広島県外国人介護人材協議会 会長 坂本 尚己 

・パネラー：事例発表出演者6名（3法人） 

 

16：15～16：30  質疑応答・総評・まとめ 

 

16：30  閉 会 


